Prepoitira Munioipal de Siatiaia

LEI N° 367, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2002.
Institui o Plano de Custeio do Regime de

Previdéncia dos Servidores Municipais ¢ dé
outras providéncias.

Almir Dumay Lima, Prefeito do Municipio de iiaiiaia,
usando das atribuicles que lhe sio conferidas por lei.

Faz saber que a Cimara Municipal de Itatiaia, aprovou ¢ eu
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DA ORGANIZACAO DO REGIME DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO
Art. 1° - O Regime de Previdéncia dos Servidores Municipais
estara afeto ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de liatiaia,
autarquia designada pela sigla IPREV], conforme Lei n.°242/99, de 22 de julho de 1999.
Paragrafo Unico — Estdo contidas na Lei de criagdo do IPREVI

todas as disposicdes previdenciarias, bem como sua organizacio e funcionamento.

CAPITULO Il .
DO CUSTEIO DO REGIME PREVIDENCIARIO
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Art. 2° - O Regime Previdencisrio dos Servidores Municipais
sera custeado por recursos provenientes das Patrocinadoras e dos Segurados.

Art. 3° - O orgamento do IPREVI é composto de receitas
provenientes:

1 - das Patrocinadoras;
1I - das Contribuig¢des dos Segurados;

1iI - de outras fontes.
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Art. 4° - As despesas do IPREVI deverdo ser previamente
fixadas e vinculadas Unica e exclusivamente ao cumprimento das finalidades a que se propde
o Instituto, inclusive as de ordem operacional.

Paragrafo Unico — O valor maximo anual da taxa de
administraco sera de 2% por cento (dois por cento) do valor total da remuneragio e subsidios
pagos aos servidores no ano anterior.

Art. 5° - As Reservas Técnicas serio compostas pelas receitas
estabeiecidas no Artigo 3° deduzidas as despesas administrativas, de que trata o paragrafo
unico do artigo anterior.

Art. 6° -O orgamento do IPREVI serd encaminhado no prazo

legal para aprovagéao do chefe do Poder Executivo Municipal, e integrara a Lei Orgamentaria
do Municipio.

SECAO 1
DOS SEGURADOQOS

Art. 7° - Sdo segurados do IPREVI os servidores pablicos
efetivos, ativos e inativos do municipio e os pensionistas.

Art. 8° - Para efeitos do Plano de Custeio, os segurados do
IPREVI serdo subdivididos em 2 (dois) grupos:

I- GRUPO 1:
a) atuais inativos e pensionistas;

b) servidores, que entrarem em gozo de beneficio até 31 de
dezembro do ano de 2.008.

¢) servidores ativos, que completarem os requisitos necessarios
para requerimento de aposentadoria integral até 31 de dezembro de 2.008.

il - GRUPO 2:
a) servidores ativos, ndo referenciados no Grupo anterior, que

completarem 0s requisitos necessarios para a entrada em gozo de beneficio a partir de 1° de
janeiro do ano 2.009;
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Prefoctura Municipadl do Satiaia

b) servidores referidos na alinea “b” do Grupo 1, a partir de
primeiro de janeiro de 2.009;

¢) servidores que virem a tomar posse em cargo efetivo apos a
entrada em vigor desta lei.

Art. 9° - A contribui¢do do segurado, sera de 10% {(dez por
cento) incidente sobre sua remuneragio.

Paragrafo Unico - A aliquota de contribuicdo de que trata este
artigo sera revista anualmente, podendo ser alterada, conforme calculos atuariais.

Art. 10 — A contribuigdo dos segurados serd descontada
compulsoriamente pelas respectivas patrocinadoras encarregadas do pagamento do seu
pessoal, e repassadas ao IPREVI até 15 (quinze) dias uteis subseqiientes ao més a que for
pertinente, acompanhado das correspondentes discriminagdes.

Art. 11 — O segurado ativo, que se encontrar em licenga sem
vencimentos ou cedido com Onus para entidade cessionaria, devera continuar sua contribuigio
ao IPREVI, sob pena de ndo ser computado, para efeito de aposentadoria, o tempo de duragdo
da respectiva licenga.

§ 1°- ficara o segurado em licenga sem vencimento, responsavel
pelo recolhimento ao IPREVI, do percentual da sua contribuigio, bem como pelo percentual

da patrocinadora, da seguinte forma:

1- o recolhimento das contribui¢Ges sera efetuado pelo segurado
at€ 15 (quinze) dias Gteis subseqiientes ao més a que for pertinente;

Il — em caso de inobservancia, por parte do segurado, do prazo
estabelecido no inciso anterior, pagara o mesmo, ao IPREVI, multa de 0,33% (zero virgula
trinta ¢ trés por cento) “pro rata” ac més sobre os repasses devidos.

§ 2° - o servidor cedido a outro 6rgdo com Onus para a entidade
cessionaria continuara vinculado ao Regime Proprio de Previdéncia Social dos Segurados
Publicos do Municipio de [Itatiaia ficando o o6rgio cessionario responsavel pelos
recolhimentos e repasses ao IPREVI das contribui¢des do segurado cedido e da Paggbeinadora.
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§ 3° o inadimplemento das contribuigGes previdencidrias
referentes a 3 (irés) meses de contribuigdo acarreta a suspensdo automatica da opgao de
permanéncia de vinculo realizada nos termos desta Lei.

§ 4° a concessio dos beneficios previstos nesta lei fica
condicionada & prévia quitagdo dos débitos previdenciarios, junto ao IPREV]. Para os débitos
em atraso superior a 3 (irés) meses, pagara o segurado multa, conforme previsto no inciso 1i
do § 1° do caput ,deste artigo.

SECAO 11I
DAS PATROCINADORAS

Art. 11 - Serdo patrocinadoras do IPREVI:

I— a Prefeitura da cidade de Itatiaia,
II - a Camara Municipal;

111 - autarquias municipais;

1V - fundagSes municipais.

SUBSECAO UNICA
DA CONTR[BU!CAO E DO CUSTEIO DAS PATROCINADORAS

Art.12 — As patrocinadoras contribuirdo sobre a remuneragao
dos servidores ativos efetivos, que compdem o Grupo 1 e o Grupo 2, com aliquota de 10%
(dez por cento).

Paragrafo Unico - A aliquota de contribui¢io de que
trata este artigo serd revista anualmente, podendo ser alterada, conforme
calculos atuariais.

Art. 13 — O custeio a cargo das patrocinadoras, referente aos
segurados especificados no Grupo 1, de que trata o art. 8° desta lei, obedecera ao Regime
Financeiro de Repartigdo Simples e sera destinado ao pagamento de proventos ou Ouiros
beneficios previdenciarios.

Art. 14 — A contribuigio das patrocinadoras, relaiiva aos
integrantes do Grupo 2, referenciados no art. 8° deste diploma legal, destinar-se-a a formagéo
das reservas técnicas, obedecendo o Regime Financeiro de Capitalizagdo.

Art. 15 — As receitas previstas no inciso V1 do art, 46 destinar-
se-d0 4 formagdo de reservas técnicas do Grupo 2 conforme art. 8°, obedecerdt ao Regime
Financeiro de Capitalizagdo.
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SECAO 1V
OUTRAS FONTES DE RECEITAS

Art. 16 - Constituirdo outras fontes de receita do IPREVL

1 - as multas, atualizagBes monetarias, se houver, € juros
moratérios eventualmente recebidos;

11 - receitas patrimoniais e financeiras;
III - doagdes, legados e subvengdes,;

: 1V - bens imé6veis dominicais de titularidade do municipio, de
autarquias e fundagdes publicas municipais;

V - créditos de natureza previdencidria devidos ao Regime
Proprio de Previdéncia Social dos Segurados Publicos do Municipio de ltatiaia,

VI - créditos devidos pelo Instituto Nacional de Seguro Social —
INSS, a conta da Compensagdo Previdencidria prevista no § 9°, art. 201 da Constitui¢do
Federal;

VII - créditos, tributarios € ndo tributarios, inscritos em divida
ativa do Municipio de Itatiaia, de suas autarquias e fundagdes ou recursos advindos da
respectiva liquidacdo desses créditos,

VIII - participagdes societarias de propriedade do Municipio, Ge
suas autarquias e fundagdes;

IX - participagBes societarias de propriedade de empresas
publicas ou sociedades de economia mista do Municipio, na forma da let;

X - operagiio de financiamento, no montante Necessano para a
complementagdo do fundo de Reserva Técnica, junto a Instituigdes Financeiras,;

X1 - Créditos relativos a participagdo governamental obrigatoria

Anlidn Ion o enconlilng sinrtinionnBog somaninic & comneneacies Frn
nias modalidades de iOyaities, paiticipagoes especiais € Compensagses financeira;

XII - utilizagdo de recursos oriundos do processo de privatizagdo
de empresas publicas municipais,
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XIII — rendas sobre a receita de concursos de prognosticos,
conforme dispOe o inciso 111, art. 195 da Constituigéo Federal,

XIV - outras receitas ndo previstas nos itens precedentes.

Paragrafo Unico - Os incisos que dependam de regulamentagao,
serdo definidos em protocolo com as patrocinadoras ou terceiros.

CAPITULO iii
DA ARRECADACAO E RECOLHIMENTO
DAS CONTRIBUICOES

Art. 17 — A arrecadagdo e o recolhimento das contribuigbes
devidas ao IPREVI sera feita pelas Patrocinadoras.

Art. 18 — No cumprimento de suas atribui¢des, o Patrocinador
ficara responsavel por:

I - encaminhar, mensalmente ao IPREVI as folhas de
pagamento das remuneragdes pagas ou creditadas relativa a todos os segurados;

1 - proceder, mensalmente, aos langamentos, em titulos proprios
de sua Contabilidade ¢ de forma discriminada, dos fatos geradores de todas as contribuigdes;

1l - prestar ao IPREVI todas as informagdes cadastrais,
financeiras e contabeis de interesse da entidade autarquica;

IV - repassar, até o 15° (décimo quinto) dia do més subseqiente
ao de competéncia, o produto arrecadado das contribuigbes dos segurados, acrescido da
propria contribuigdo.

Art. 19 — Compete ao IPREVI fiscalizar, langar ¢ normatizar o

recolhimento das contribuigSes, bem como gerir os recursos recebidos, sempre em estrita
observancia as normas legais atinentes.

CARIEULOIV ¢
DO PAGAMENTO DOS BENEFICIOS

Art. 20 — Os beneficios do Grupo 1, até que sejagp extintos,
serdo garantidos pelo Tesouro Municipal.
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Art. 21 - Os beneficios do Grupo 2, até que sejam extintos, serdo
garantidos pelo IPREV], mediante a utilizagdo das Reservas Técnicas.

Paragrafo Unico — As Reservas Técnicas terdo sua composicao
segundo parimetros estabelecidos através de calculos atuariais e Notas Técnicas especificas.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22 - Fica vedado ao IPREVI utilizar-se de Reservas
Técnicas para prestagio dos servigos em finalidades outras que ndo as previdenciarias,
expressamente definidas na Lei n.° 242/99.

Art. 23 — O IPREVI podera, observados os principios legais
pertinentes, contratar assessoramento técnico, se ndo dispuser, em seu quadro funcional, de
profissionais qualificados & prestagio dos servigos correspondentes aos contratados.

Art. 24 — As Reservas Técnicas serdo administradas segundo
regras de aplicagGes determinadas por Lei, e terfio contabilizagdo mensal.

Paragrafo Unico — As Reservas de que trata o capul deverdo
atender ¢ normag atuariais e serdio capitalizadas através da freqiiéncia das contribui¢des, do
retorno de investimentos e dos eventuais aportes.

Att. 25 — O IPREVI providenciaré o registro de seus segurados,
de acordo com critérios proprios previamente estabelecidos.

Art. 26 — A armrecadagio das receitas ¢ o pagamento dos
beneficios serio realizados através de rede bancaria ou de outras formas, desde que
previamente aprovadas pelo Conselho Deliberativo do IPREVI.

Art. 27 — A escrituragdo contabil do IPREVI serd feita pelas
normas e principios adotados na Contabilidade Publica, podendo a entidade ter seu proprio
controle interno setorial, supervisionado pelo Controle Interno do Municipio.

Art. 28 — O IPREVI celebrara e fara a manutengdo de Convénio
de Compensagio Previdenciaria junto ao Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS e a
outros Regimes Proprios de Previdéncia Social.

te estudos
as Reservas

Art. 29 - O IPREVI providenciara periodicamg
financeiros e atuariais, com o objetivo de capitalizar o Regime, fortalecengd
Técnicas.
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Art. 30 — A inobservancia do prazo estabelecido no inciso IV do
art. 18 constituiré fato gerador da multa prevista no paragrafo unico do art. 30 da Lei n’
242/99.

Art. 31 - Em caso de inadimpléncia da Camara Municipal,
Autarquias e Fundagdes, o Poder Executivo descontara o valor devido dos respectivos
repasses &s instituigdes, desde que previamente comunicado o fato pelo IPREVL

Art. 32 — Para efeitos do disposto nesta Lei, consideram-se:

1 - Aporte - Depésito efetuado as Reservas Técnicas com a
finalidade de capitaliza-las cobrir eventuais déficits financeiros e atuarais;

ili - Reserva Técnica - E toda e quaiquer Reserva Técnica
composta com as contribui¢des previdenciarias e aportes.

Art. 33 — A Diretoria do IPREVI encaminhard em 60 (sessenta)
dias, ao Chefe do Executivo proposta de Decreto de regulamentagdo desta Lei.

Art. 34 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Itatiaia, 26 de

LMIR DUMAY LIMA
Prefeito Municipal
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